
Duales Studium: Engineering technischer Systeme (m/w/d)
Fachrichtung Maschinenbau

TORSTEN SCHREIBER
Leitung Personalwesen
Telefon +49 5422 108-0

Mail: bewerbung@schomaecker.de

Starte deinen Einstieg in die Arbeitswelt bei 
SCHOMÄCKER. Denn wir bieten 

Chancen vom ersten Tag an: qualifiziert, ab-
wechslungsreich, verantwortungsvoll. Wir 

nehmen uns Zeit, lassen dich an 
deinen Aufgaben wachsen und 
unterstützen dich individuell.

Technik und Entwicklung 
sind deine Stärken?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Du hast weitere Fragen?  

Sprich uns gerne an!

Deine Aufgaben:

• • Mitarbeit bei der Entwicklung     Mitarbeit bei der Entwicklung     
unserer Produkte und  unserer Produkte und  

ProduktionsmaschinenProduktionsmaschinen
• • Bearbeitung von komplexen  Bearbeitung von komplexen  

Problemstellungen Problemstellungen 
• • Konstruktion, Auslegung,  Konstruktion, Auslegung,  
Zeichnungserstellung und  Zeichnungserstellung und  

Dokumentation von Bauteilen  Dokumentation von Bauteilen  
und Baugruppen im CAD-System / und Baugruppen im CAD-System / 

PLM-System  PLM-System  
• • Unterstützung bei der  Unterstützung bei der  

Inbetriebnahme von MaschinenInbetriebnahme von Maschinen

Dein Profil:

• • du hast die allgemeine  du hast die allgemeine  
Hochschulreife oder die  Hochschulreife oder die  

FachhochschulreifeFachhochschulreife
• • du hast Lust auf die Kombination du hast Lust auf die Kombination 

von Theorie und Praxisvon Theorie und Praxis
• • du bist flexibel und arbeitest  du bist flexibel und arbeitest  

gerne im Teamgerne im Team
• • du möchtest ins Berufsleben  du möchtest ins Berufsleben  

starten und hast Lust  starten und hast Lust  
auf die Zukunftauf die Zukunft

Deine Vorteile:

• • fester Ansprechpartnerfester Ansprechpartner
• • arbeiten in einem engagierten und arbeiten in einem engagierten und 

motivierten Teammotivierten Team
• • strukturierter Studienablaufstrukturierter Studienablauf

• • 30 Tage Urlaub30 Tage Urlaub
• • sehr gute Ausbildungsvergütungsehr gute Ausbildungsvergütung

• • regelmäßige Teamgesprächeregelmäßige Teamgespräche
• • Benefit ProgrammeBenefit Programme
• • regelmäßige Azubi- regelmäßige Azubi- 

VeranstaltungenVeranstaltungen
• • flexible Arbeitszeitenflexible Arbeitszeiten

• • GesundheitsangeboteGesundheitsangebote


